STATUTO
ASSOCI AZI ONE CONSORTI UM GARR
( GESTI ONE AVPLI AMENTO RETE RI CERCA)
TI TOLO |
( DENOM NAZI ONE, OGGETTO, DURATA, CAPI TALE SCClI ALE)
Art. 1 - Denom nazione e forma giuridica
1. E costituita, ai sensi degli articoli 14 e se-
guenti del Codice Civile, |'Associazione da ricono-
scere ai sensi del D.P.R 10 febbraio 2000, n. 361,
denom nata Consortium GARR (Cestione Anplianento Re-
te Ricerca), senza vincoli di rappresentazione gra-
fica, e piu brevenente, all'interno del presente
Statuto, "Consortiuni.
Art. 2 - Sede
1. Il Consortiumha sede legale in Roma, Via dei Ti-
zZii n. 6, e puo istituire sedi secondarie, filiali,
rappresentanze ed agenzie, oltre che sedi operative
e/ o anmm ni strati ve. La sede |legale pud essere cam
bi ata con delibera del Consiglio di Amm nistrazi one.
Art. 3 - Durata
1. Il Consortiumha durata fino al 31 (trentuno) di-
cenbre 2016 (duenilasedici), salvo proroghe deli be-
rate dall' Assenbl ea degli Associati.
Art. 4 Scopo

1. Il Consortiumha |o scopo di gestire e inplenen-



tare la rete di tel econmunicazioni a larga banda per
garantire la connettivita nazional e ed internazi ona-
le alla comunita scientifica ed accadenica italiana.
2. L'utilizzo della rete e destinato esclusivanmente
alle attivita istituzionali degli associati, del
M UR e dei soggetti convenzionati (vedi Art. 21.d)
con il Consortium Per attivita istituzionali sono
da intendere tutte quelle inerenti allo svolginento
dei conpiti previsti dai rispettivi Statuti, conpre-
se le attivita all'interno di Convenzioni o accordi
approvati dai rispettivi organi conpetenti, purché
|"utilizzo sia ai fini istituzionali. Rientrano in
particolare nelle attivita istituzionali, |"attivita
di ricerca, la didattica, la teledidattica, la dif-
fusione della conoscenza, |le funzioni ammnistrative
dei soggetti e tra i soggetti autorizzati all'acces-
so e le attivita di ricerca per conto di terzi

3. Il Consortium non persegue finalita di lucro e
pertanto non puo distribuire utili, sotto qual siasi
forma, agli associati. Eventuali avanzi di gestione
dovranno essere reinpiegati nelle attivita sociali o
destinati al rafforzamento della base patrinoniale.

Art. 5 - (Qggetto
1. Per il conseguinmento dello scopo il Consortium

nella sua veste di responsabile della gestione della



rete, ha per oggetto |lo sviluppo delle seguenti fun-
zioni:

a) programma | o sviluppo della rete e dei servizi
sull a base dell e esigenze degli associati;

b) stabilisce le linee di sviluppo della rete e le
forme organizzative delle infrastrutture di rete;
definisce |le specifiche, le soluzioni tecniche, I
protocolli di rete e |e nornme di accesso;

c) definisce e coordina |la configurazione degli ap-
parati di accesso alla rete;

d) valuta lo sviluppo tecnico ed economco di reti
ad alto contenuto innovativo in funzione del perse-
gui nento degli obiettivi;

e) realizza efficaci strunenti di infornazione e do-
cunment azi one sul funzionanento della rete;

f) stabilisce |le condizioni di accesso alla rete e
le relative nodalita.

2. Il Consortiuminoltre ha autorita per gli indi-
rizzi, gli accessi e per la struttura delle inforna-
zioni di interesse generale, ed ha |la responsabilita
degli accordi, dei contratti e delle procedure amm -
nistrative e contabili per |'acquisizione delle Ii-
nee e dell e connessioni necessarie alla realizzazio-
ne della rete.

3. Il Consortium pud nettere a disposizione degli



associ ati e dei convenzionati |le strutture e le at-
trezzature per il conseguinento dei rispettivi fini
Istituzionali nei canpi della ricerca scientifica e
tecnol ogi ca, secondo le nodalita che saranno stabi -
lite dal Consiglio di Amm ni strazi one.
4. 11 Consortium potra inoltre svolgere ogni altra
attivita e conpiere tutte le operazioni e gli atti
necessari e utili al conseguinento dell' oggetto so-
ciale. Esclusivanente al fine di svolgere | e funzio-
ni e i servizi di cui ai conm precedenti, il Con-
sortium potra stipulare convenzioni e accordi di
col | aborazi one con altri soggetti pubblici o privati
aventi comunanza di interessi nei propri settori di
attivita.
5. In ogni caso il Consortium pud agire esclusiva-
mente in nonme proprio. E esclusa |la facolta del
Consortium di rappresentare i singoli associati ne
rapporti con i terzi e di assunere obbligazioni per
| oro conto.

Art. 6 Mddifiche dell"atto costitutivo

e dell o Statuto.

1. Le nodifiche dell"atto costitutivo e dello Statu-
to del Consortium possono attuarsi con delibera del -
| " Assenbl ea straordinaria adottata con |a naggi oran-

za dei presenti e con il voto favorevole e unaninme



dei soci pronotori.

Art. 7 - Patrinonio e nezzi d'esercizio
1. Per il perseguinento dei fini statutari dell'As-
soci azione e per garantirne il funzionanento, il pa-
trinonio iniziale e assicurato dai soci fondatori
come indicato nell'atto costitutivo.
2. Il patrinonio dell'Associ azione €& costituito:
- dal fondo sociale di Euro 500.000 (cingquecentom -
| a) assegnato dai soci fondatori in sede di costitu-
Zi one;
- da eventuali successivi conferinenti al fondo so-
ciale da parte dei Soci nel loro conplesso o singo-
| ar ment e;
- dalle quote di partecipazione dei nuovi associati;
- dai beni nobili e dalle conpetenze (attive e pas-
sive) derivanti dalla realizzazione e gestione del
Progetto GARR-B da parte dell'INFN, in relazione al-
|l e Convenzioni attuative della Convenzione Quadro
M nistero dell'lstruzione, dell'Universita e della
Ricerca e INFN in data 10. 3.1998 e successive proro-
ghe;
- dai beni nobili e immobili che perverranno all' As-
soci azi one a qual siasi titolo, nonché da contributi,
eredita, lasciti e donazioni disposti da persone fi-

siche e giuridiche pubbliche e private, la cui ac-



cettazione sia deliberata dal Consiglio di Ammni-
strazione, con |'"indicazione di inputarla a patrino-
ni o;
- dai proventi delle iniziative pronosse dall' Asso-
ciazione e da ogni altra entrata, destinati per de-
| i berazi one del Consiglio di Amm nistrazione ad in-
crenmento del patrinonio;
- dagli eventuali avanzi di gestione, anche inputati
a fondi di riserva.
3. Spetta al Consiglio di Amm nistrazione decidere
gli investinenti del patrinonio.
4. Per |la durata dell'associazione i soci non posso-
no chiedere | a divisione del fondo patrinonial e.
5. | mezzi per |"attivita della Associ azi one deriva-
no dai contributi degli associati previsti dall'art.
14, dai proventi delle attivita, da sovvenzioni,
contributi ed elargizioni dello Stato o di Enti pub-
blici o privati, nazionali, conunitari, internazio-
nal i .
6. E fatto divieto di distribuire, anche in nodo
indiretto, utili.

Art. 8 - Progranma di attivita
1. L'attivita del Consortium si esplica attraverso
una Progranmmazi one pluriennale e progranm annual

di attivita, costituiti da piani specifici per cia-



scun progetto, predisposti dal Direttore e propost
dal Consiglio di Anm nistrazione all'Assenblea per
| " approvazi one, nei quali sono individuati i fabbi-
sogni in personale, denaro, beni e servizi
Art. 9 - Personale
1. Per o svolginmento delle attivita, delle funzion
e dei servizi, il Consortium si avvale di norma di
personal e nesso a di sposi zi one dagli associati.
2. L'eventual e assunzi one di personal e diverso dovra
avvenire nei limti fissati nei programm di cui al-
|"art. 8 e con contratto di durata non superiore a
quel l a del Consortium
3. di associati non rispondono, ne assunono alcun
I npegno, in ordine ai rapporti di |avoro eventual -
nmente posti in essere dal Consortium ai sensi del
precedente conma o0 verso coloro che wusufruiranno
dell"attivita di formazione professionale svolta dal
Consortium
TITOLO ||
(S0Cl)
Art. 10 - Qualifiche di Associati
1. di associati si distinguono in
a) pronotori - sono CNR, ENEA, |NFN, Fondazi one CRUI
| a qual e rappresenta tutte |l e Universita associ ate;

b) ordinari - sono gli Enti Pubblici di Ricerca vi-



gilati dal MUR, che entrano a far parte del Consor-
tium secondo le nodalita di cui al successivo arti-
col o.
Art. 11 - Nuovi associ ati

1. @i Enti che intendono aderire al Consortium de-
vono fornul are domanda scritta indirizzata al Presi-
dente.
2. La domanda di amm ssione e approvata dal Consi -
glio di Amm nistrazione, che determna |'amontare
della quota di partecipazione al fondo patrinoniale
del nuovo associ ato, previa acquisizione del parere
del Comitato Tecnico Scientifico.
3. La deliberazione di anmissione e efficace dopo
che il nuovo associato ha provveduto al paganento
della quota stabilita e all'adenpinmento degli even-
tuali ulteriori obblighi posti a suo carico.

Art. 12 - Esclusione del socio
1. Il provvedi nento di esclusione e deliberato dal -
| " Assenbl ea, su proposta del Consiglio di Ammni-
strazione, nei confronti del socio che:
a) abbia commesso gravi violazioni degli obblighi
statutari, della normativa interna e, piu in genera-
| e, delle deliberazioni adottate dagli Organi socia-
i

b) conpia atti gravenente pregiudizievoli per il



Consortium
2. L' Associato non ha diritto al voto nella delibe-
razi one che riguarda | a sua escl usione.
3. Il provvedinento di esclusione e comrunicato per
iscritto all'interessato e spiega efficacia dal
gi orno successivo alla comuni cazi one.
4. L'Associato escluso non ha diritto al rinborso
della quota di adesione, né dei contributi, né di
al cun conferinento o altro apporto conunque effet-
tuato nel corso del rapporto sociale e non pud usu-
fruire di alcuno dei risultati ottenuti dal Consor-
tium fatta salva |'eventuale autorizzazi one de
Consiglio di Amm ni strazione.
5. L'associato escluso resta obbligato all'adenpi -
nmento del | e obbligazi oni assunte nel vigore del vin-
col o associ ati vo.

Art. 13 - Recesso del socio
1. @i associati possono recedere dal Consortium per
giustificati notivi comunicando tale decisione per
Iscritto e con un preavviso di sessanta giorni. In
caso di proroga del Consortiumil socio dissenziente
potra recedere |iberanente.
2. L'associato che recede resta obbligato all'adem
pimento delle obbligazioni assunte nel vigore del

vi ncol o associ ati vo.



3. L'associato receduto non ha diritto al rinborso
dell a quota di adesione e dei contributi versati, né
al paganento o alla restituzione di qualunque altro
apporto in denaro, beni o prestazioni effettuato nel
corso del rapporto associativo, e non puo usufruire
di alcuno dei risultati ottenuti dal Consortium fat -
ta salva | ' eventual e autorizzazione del Consiglio di
Anmi ni st razi one.

Art. 14 - Qoblighi degli associati
1. La partecipazione al Consortium conporta |'obbli -
go dell'osservanza delle disposizioni dell'atto co-
stitutivo, del presente statuto, dei Regolanenti in-
terni e delle deliberazioni assunte dagli organi so-
ciali e, per i nuovi associati, del versanento dei
contributi di ingresso.
2. Gi Associati sono altresi obbligati al versanen-
to pro-quota di contributi integrativi, deliberati
di anno in anno dall'Assenblea, a fronte della nre-
cessita di provvedere alle spese sociali eventual -
ment e non conpensate con i proventi dell'associazio-
ne.
3. Ciascun socio, nel rispetto delle procedure pre-
viste dal proprio ordinanmento, sulla base di apposi -
te convenzioni, si inpegna a nettere a disposizione

del Consortium | e conoscenze tecniche, le capacita



professionali e le risorse infrastrutturali e di
personal e necessarie per il mgliore conseguinento
del | ' oggetto soci al e.
Art. 15 - Diritti degli associati
1. Qi associati esercitano i diritti loro ricono-
sciuti dal presente Statuto, dai Regol anenti intern
e dalle deliberazioni assunte dagli Organi sociali.
2. Il Consiglio di Anm nistrazione disciplina i di-
ritti degli associati di utilizzazione dei risultati
della ricerca scientifica effettuata dal Consortium
tenuto conto della effettiva partecipazione alla ri-
cerca nedesinma dei singoli associati e fatti sal vi
eventuali diritti dello Stato o di terzi
Art. 16 - Responsabilita verso i terz
1. Il Consortium opera esclusivanente in nonme pro-
pri o e non puo assunere obbligazioni per conto de
singoli associati e neppure rappresentarli.
2. Per |e obbligazioni assunte in none del Consor-
tiumda coloro che ne hanno | a rappresentanza in ba-
se alle disposizioni dello Statuto i terzi possono
far valere i loro diritti esclusivamente sul fondo
patri noni al e.
TITOLO |11
( ORGANI)

Art. 17 - Ogani



Sono organi del Consortium
a) |' Assenbl ea;

b) il Consiglio di Amm ni strazione;

c) il Presidente;

d) il Direttore;

e) il Collegio Sindacal e;

f) il Comtato Tecnico- Scientifico.

Art. 18 - Assenbl ea
1. L' Assenblea & conposta da tutti gli associati, o
dai loro delegati, ciascuno rappresentato da un com
ponent e.
2. Ogni associato ha diritto ad un voto e puo rap-
presentare solo un altro associato; |a rappresentan-
za in Assenblea €& disciplinata dall' Art. 2372 Codice
G vile.
3. L' Assenblea e convocata per |'approvazi one degl
atti di programmazione e dei bilanci nonché ogni
qual volta se ne presenti |a necessita.
4. L' Assenblea e altresi convocata nei casi previsti
nel Codice Civile, nonché qualora ne faccia donmanda
uno degli associati pronmotori e nella domanda siano
indicati gli argonmenti da trattare.
5. L'Assenblea e convocata dal Presidente nediante
| ettera raccomandata da spedirsi alneno otto giorni

prima della riunione, contenente |'indicazione del-



| " ordine del giorno, della data e dell'ora stabilite
per |a convocazi one, nonché del luogo della riunio-
ne.

6. In caso di urgenza |'Assenbl ea pud essere convo-
cata mediante telegrama spedito al meno tre giorni
prima del|l' adunanza con |l e predette indicazioni.

7. In ogni caso sono valide ed operanti |le riunioni
e le relative deliberazioni dell'Assenbl ea, anche se
in difetto di preventiva convocazione, qualora sia
presente la totalita degli associati, dei consiglie-
ri di amm ni strazione e dei sindaci.

8. L' Assenblea e presieduta dal Presidente ed é va-
| i damente costituita in prinm convocazi one quando

sia presente, di persona o per delega, |a naggioran-

za dei soci; in seconda convocazione |'Assenblea é
val i danente costituita qualunque sia il nunero dei
presenti. Il Direttore assiste, senza diritto di vo-

to, alle sedute dell'Assenbl ea.

9. Le deliberazioni dell'Assenblea ordinaria, ove
non di versanmente disposto da altre disposizioni del
presente Statuto, sono validanente adottate a mag-
gi oranza degli associati presenti.

10. Le deliberazioni dell'Assenblea straordinaria
sono val idanente adottate a nmggi oranza degli asso-

ciati presenti, nonché con il voto favorevol e e una-



ni me degli associati pronotori.
11. Dello svolginento delle Assenblee e delle deli-

berazi oni assunte & redatto verbale da trascriversi

sul libro delle Assenblee e da conunicarsi a tutti i
soci .
12. Il verbale e firmto dal Presidente e dal Segre-

tario dell'Assenbl ea.

Art. 19 - Attribuzioni dell'Assenbl ea
1. dtre a quanto previsto da altre disposizioni del
presente Statuto, |'Assenblea ordinaria:
a) nomna i nmenbri del Consiglio di Anm ni strazi one,
e ne determina il conpenso;
b) nomna i conponenti del Collegio Sindacale e i
Presi dente dell o stesso;
c) approva, su proposta del Consiglio di Ammi nistra-
zione i progranm pluriennali e, alneno trenta gior-
ni prima dell'inizio dell'esercizio sociale, il Pro-
granmma annuale di attivita e il bilancio preventivo
acconpagnat o da una relazione del Collegio Sindaca-
| e;
d) approva, su proposta del Consiglio di Amm nistra-
zione e non oltre quattro nesi dalla chiusura del-
| " esercizio, il bilancio consuntivo, costituito da
conto economi co e dalla situazione patrinoniale, ac-

conpagnat o da una rel azione del Collegio Sindacale e



da una relazione del Comtato Tecnico-Scientifico
sull"attivita svolta ed i risultati conseguiti;
e) determina il conpenso del Presidente;
f) delibera, su proposta notivata del Consiglio di
Amm ni strazione, |'esclusione degli associati;
g) adotta le deliberazioni relative alla responsabi -
lita degli amm nistratori e dei sindaci
h) delibera su ogni questione sottoposta al suo esa-
me dal Consiglio di Amm ni strazi one.
2. Otre a quanto previsto da altre disposizioni del
presente Statuto, |'Assenblea straordinaria:
a) delibera le nodifiche dell"Atto Costitutivo, del-
lo Statuto e | a proroga del Consortium
b) delibera con | e nmaggi oranze di |egge, o sciogli-
nmento anticipato e la nmessa in |iquidazione del Con-
sortiun
c) nomna il liquidatore e ne stabilisce i poteri,
su proposta del Consiglio di Anm ni strazi one.

Art. 20 - Consiglio di Anm nistrazi one
1. Il Consortium é anministrato da un Consiglio di
Ammi ni strazi one conposto di 7 nmenbri nom nati dal -
| " Assenbl ea su designazione degli associati in ra-
gione di 3 (tre) per |la Fondazione CRU, 1 (uno) per
Il CNR, 1 (uno) per |"ENEA, 1 (uno) per I'"INFN e 1

(uno) designato dal M UR



2. | conponenti del Consiglio di Amm nistrazione e-
| eggono nel proprio seno il Presidente. | Consiglie-
ri durano in carica tre anni e possono essere con-
fermati. | prim ammnistratori sono nom nati nel-
|"atto costitutivo. L anmm nistratore che sostituisce
| "amm ni stratore cessato dalla carica per qual siasi
notivo e designato dal socio che aveva designato il
precedent e amm ni strat ore.

3. Il Consiglio di Amm nistrazione si riunisce, d

norma, presso |la sede del Consortiumed & convocato
dal Presidente a nezzo lettera raccomandata, 0 con
qual siasi mezzo tecnico purché docunmentabile, con
preavviso di alnmeno otto giorni ed indicazione del
giorno, ora e luogo della riunione e dell'ordine del
giorno. In caso di urgenza, |a convocazione potra
essere effettuata a nezzo tel egramma contenente |e
predette indicazioni e con preavviso di tre giorni

4. |l Consiglio di Amm nistrazione & convocato al me-

no ogni tre nesi e, in ogni caso, quando |lo ritenga

opportuno il Presidente o | o richiedono al neno due
Consiglieri
5. 1l Consiglio di Amrnistrazione € costituito e

deli bera validanmente con |a maggioranza di al neno
quattro dei suoi conponenti; in caso di parita pre-

vale il voto del Presidente. Alle riunioni del Con-



siglio parteci pano, senza diritto di voto, i Sindaci
e il Drettore.

6. Delle riunioni dovra essere redatto verbale da
inserire in apposito libro di raccolta.

Art. 21 - Attribuzioni del Consiglio
di Amm ni strazi one

1. Il Consiglio di Amm nistrazione ha tutti i poteri
di ordinaria e straordinaria amm nistrazione per il
consegui nento degli scopi e dell'oggetto sociale,

escluso quanto riservato alla conpetenza dell' Assem

bl ea.

2. Il Consiglio di Amm nistrazione, in particol are:
a) propone all' Assenblea il Programa pluriennal e e,
almeno trenta giorni prima dell'inizio dell'eserci-
zio sociale, il Programma annuale di attivita, a-

conpagnato da una relazione del Comtato Tecnico
Scientifico, nonché il bilancio preventivo, con in-
di cazi one dei contributi a carico dei soci, acconpa-
gnhato dalla rel azione del Collegio Sindacal e;

b) propone all' Assenblea, il bilancio consultivo co-
stituito dal conto econom co e dalla situazi one pa-
trinonial e, acconpagnati da una rel azione del Coll e-
gio Sindacale e da altra rel azione del Comtato Tec-
nico-Scientifico sulla attivita svolta e sui risul-

tati conseguiti;



c) delibera in materia di prestazioni da fornire a-
gli associati, determ nandone |e nodalita

d) consente |'utilizzo della rete a soggetti diversi
dai soci, sulla base di apposite convenzioni;

e) propone all'Assenblea | e eventuali nodifiche del -
|"atto costitutivo e dello Statuto, |'esclusione dei
soci nei casi previsti dallo Statuto, nonché |'even-
tual e proroga, scioglinmento o nessa in |iquidazione
del Consortium

f) delibera in nmerito alla struttura organizzativa
del Consortiunm approva |'eventuale organico del
personale e ne delibera | e sue nodifiche, nonché le
politiche in materia di eventuali assunzioni e di
trattanento econom co del personal e;

g) delibera |'adozione di atti, anche di disposizio-
ne, la stipulazione di convenzioni e contratti,
| " assunzi one di obbligazioni di qualsiasi genere e
in generale tutti gli atti che conportano spesa per
il Consorzio GARR nei limti di quanto previsto ne
bi | anci o preventivo approvato dall' Assenbl ea, nonché
| " accettazione di contributi e donazioni;

h) delibera in materia di eventuali brevetti enersi
dalle attivita del Consortiume ne gestisce |le noda-
lita di utilizzazione;

i) approva gli eventuali regolanenti interni



j) nomina il Presidente e il Vice-Presidente;
k) nomna i conponenti del Comtato Tecnico - Scien-
tifico;
) nomina il Direttore e ne determ na conpiti e com
penso;
m delibera in ordine alle liti attive e passive;
n) delibera in ordine all'utilizzo della rete a fini
didattici;
0) esercita le funzioni ad esso del egate dall' Assem
bl ea;
p) esercita ogni altra funzione non attribuita, per
| egge o Statuto, alla conpetenza di altri organi
3.Le deliberazioni di cui ai punti a), b), e), h) e
n) devono essere assunte sentito il parere del Com -
tato Tecni co-Scientifico.
4. 11 Consiglio di Amm ni strazione puo del egare al
Presidente, in parte, i suoi poteri.
5. Alle sedute del Consiglio di Amm nistrazi one puo
partecipare il Presidente del Conmitato Tecnico
Scientifico senza diritto di voto.

Art. 22 - Presidente
1. Il Presidente e nonminato dal Consiglio di Amm ni -
strazione tra i propri conponenti ed ha la rappre-
sentanza |egale del Consortium in qualunque sede,

anche giudi ziaria, con facolta di pronuovere e tran-



sigere liti o resistere in giudizio, previa delibe-

razi one del Consiglio di Amm nistrazi one.

2. Il Presidente dura in carica tre anni ed e rie-
| eggi bil e.
3. |l Presidente:

- vigila sull'osservanza dell o Statuto;

- adotta, in conformta agli indirizzi stabiliti dal
Consiglio di Ammnistrazione, tutte le iniziative
necessarie alla pronozione e alla verifica del cor-
retto sviluppo delle attivita sociali e del raggiun-
ginmento degli obiettivi prefissati;

- adotta i provvedinenti di sua conpetenza previsti
dallo Statuto, dalle deliberazioni degli Organi so-
ciali e dagli eventuali regolanmenti interni

- esercita i poteri conferiti dal presente Statuto e
dal Consiglio di Anm nistrazione;

- pud adottare i provvedinmenti di urgenza che do-
vranno essere sottoposti alla ratifica del Consiglio
di Ammini strazione nella prima riunione successiva.
4. 1l Presidente, in caso di assenza o inpedinento,
e sostituito dal vice Presidente. La firma degli at-
ti da parte del vice Presidente costituisce per i
terzi prova dell'assenza o dell'inpedinento del Pre-
si dent e.

Art. 23 - Direttore



1. Il Consiglio di Anm nistrazione nomna il Dret-
tore che dovra essere persona provvista di specifica
professionalita ed esperienza gestionale nei settori
oggetto dell'attivita del Consortium ne determ na
gli emolunenti e la durata in carica.

2. Il Direttore e responsabile tecnico dei Progranmm
annuali di attivita ed ha |la responsabilita operati -
va e gestional e del Consortium

3. In particolare, il Drettore:

- predi spone o schema dei Progranm pluriennali e
dei Programm annuali di attivita;

- predi spone |1 0o schenma del bilancio preventivo;

- redige |lo schema del bilancio consuntivo, costi-
tuito dal conto econom co e dalla situazione patri-
noni al e;

- sviluppa in forma qerativa i Progranm , secondo
le direttive inpartite dal Consiglio di Amm nistra-
zione, e cura il coordinanmento e |'esecuzione delle
varie fasi in cui questo si articola.

4. Il Consiglio di Amm nistrazione pud del egare al
Direttore la trattazione di particolari materie e
categorie di affari predetermnandone i limti di
spesa.

5. E fatto obbligo al Direttore di riferire al Con-

siglio di Amm nistrazione in ordine agli atti com



piuti per delega del Consiglio stesso.
6. Il Direttore partecipa alle riunioni dell' Assem
blea e del Consiglio di Amm nistrazione, senza d -
ritto di voto, e svolge |le funzioni di Segretario.
Art. 24 - Collegio Sindacale
1. Il Collegio Sindacale e conposto da tre sindac
effettivi, di cui uno con funzioni di Presidente, e
due supplenti.
2. Il Collegio Sindacale dura in carica tre anni ed
e nominato dall'Assenbl ea che provvede anche alla
nom na del Presidente dello stesso.
3. Il Collegio Sindacale ha il conpito di controlla-
re |'"amm nistrazione del Consortium di vigilare
sul | " osservanza delle leggi e dello Statuto e di ac-
cettare la regolare tenuta della contabilita e la
corrispondenza del bilancio di esercizio alle risul-
tanze dei libri e delle scritture contabili.
4. |1 Sindaci hanno il diritto di partecipare alle
riunioni del Consiglio di Amm nistrazione e alle as-
senblee; le relative convocazioni vanno effettuate
con le stesse nodalita di cui all'art. 18.
5. Al conponenti il Collegio spettano i conpensi de-
termnati sulla base delle tariffe di cui al D. P.R
10 ottobre 1994 n. 645.

Art. 25 - Comtato Tecnico-Scientifico



1. Il Comtato Tecnico-Scientifico e conposto da no-
ve nmenbri nom nati dal Consiglio di Amm nistrazione
e dura in carica tre anni
2. Il Comtato Tecnico-Scientifico & organo consul -
tivo nei confronti del Consiglio di Anm nistrazi one
nei settori tecnico scientifici oggetto dell"attivi-
ta del Consortium e fornmula proposte operative in
materia in ordine all'attuazione dei fini associati-
vi e concorre inoltre alla individuazione ed el abo-
razi one dei programm annuali di attivita.
3. Il Comtato elegge al suo interno il Presidente,
a cui spetta di convocarne le riunioni e si riunisce
al meno tre volte |'"anno e quando lo richieda il Con-
siglio di Amm nistrazione.
4. |l Comtato é validanente costituito a maggi or an-
za dei suoi conponenti e delibera con |a naggioranza
dei presenti; in caso di parita prevale il voto de
Presidente. Alle sedute partecipano, senza diritto
di voto, il Presidente ed il Direttore.

Art. 26 - Rinborsi spese ai conponenti

degli Organi sociali

1. | rinborsi delle spese di viaggio, vitto e all og-
gio ai conponenti degli Organi sociali, sostenute in
ragione del loro ufficio, sono a carico dell'asso-

ci azi one.



TITOLO |V
(AWM NI STRAZI ONE

Art. 27 - Esercizio sociale

1. L'esercizio sociale hainizio il 1 gennaio e ter-
mna il 31 dicenbre di ciascun anno.
2. Il bilancio di esercizio, da redigere secondo |le

norme della sezione I X del capo V del titolo V del
libro V codice civile, andra approvato dall' Assem
blea entro quattro nmesi dalla fine dell'esercizio.
3. di organi del Consortium non potranno assunere
i npegni finanziari che eccedano le disponibilita di
bi |l anci o dell o stesso, salvo che non siano a fronte
di corrispondenti entrate certe.

Art. 28 - Libri del Consortium
1. Otre ai libri e alle scritture contabili previ-
sti dalla legge, il Consortiumdeve tenere:
- il libro dei consorziati;
- il libro delle adunanze e delle deliberazioni del-
| " Assenbl ea dei soci
- il libro delle adunanze e delle deliberazioni de
Consiglio di Amm ni strazione;
- il libro delle adunanze e delle deliberazioni de
Com tato Tecnico-Scientifico;
- il libro delle adunanze e delle deliberazioni de

Col | egi o Si ndacal e.



TITOLO V
( CESSAZI ONE, SCI OG.I MENTO)
Art. 29 - Cause di scioglinento
1. Il Consortiumsi scioglie:
a) per il conseguinmento dell'oggetto o per |'inpos-
sibilita di conseguirlo;
b) per il decorso del tenpo stabilito per |la sua du-
rata;
c) per deliberazione dell'Assenbl ea;
d) per volonta unani ne dei soci;
e) nei casi ammessi dalla | egge.
Art. 29 - Nom na dei |iquidator
1. Verificatasi una causa di scioglinento, |'Assem
bl ea nom na un |iquidatore scelto tra tre nom indi-
cati dal Consiglio di Amm nistrazione.
2. In caso di scioglinmento del Consortiumtutto il
fondo patrinoni al e di sponi bile sara devoluto ai soci
in proporzione ai rispettivi apporti, fatti salvi
eventuali vincoli di destinazione.
3. In ogni caso non potra essere posto a carico di
al cun associato al cun onere di assorbinmento dell'e-
vent ual e personal e di pendente del Consortium
Art. 30 - Controversie
1. Qualsiasi eventuale controversia che insorgesse

tra gli associati nei rapporti sociali, tra essi e



il Consortium escluse quelle non conpronettibili
per |legge, sara deferita al giudizio di un collegio
arbitrale conposto di tre nenbri nomnati uno per
parte ed il terzo di conune accordo o, in difetto,
dal Presidente del Tribunale di Roma, il qual e prov-
vedera anche a nonminare |'arbitro di quella parte
che non vi avesse provveduto.
2. Gi arbitri decideranno secondo le norme di d -
ritto, osservando |l e regole di procedura.
3. L'arbitrato avra luogo a Roma

Art. 31 - Norme di rinvio
1. Per tutto quanto non previsto dal presente Statu-
to si applicano le nornme in materia di associ azioni

ri conosci ut e.



